
Referat medlemsmøde 27. februar 2025 

ca. 40 medlemmer var mødt op  

Åbningstider: 

Bestyrelsen har fået flere henvendelser angående ændring/minemering af åbningstider – forslag 21.30. I 

dag er åbningstiderne hverdag kl 23.00 weekend/helligdage kl. 21. Personalet møder kl. 7  

Baggrund: Flere sure og stresset hest – flere heste har fået konstateret mavesår. 

 

Dyrlæger anbefaler rutiner (fodring på nogenlunde samme tidspunkt). Der er ingen anbefaling fra dyrlæger 

omkring antal timer, der skal være ro i stalden/slukket lys. 

 

Kortere åbningstider kan forårsage større pres på både stald og ridehus i primetime, da det samme antal 

mennesker skal igennem på kortere tid. 

Det er i primetime (16-19), at hestene er sure ikke om aftenen, hvor der er meget ro i staldene. 

Om aftenen, selvom lyset ikke er slukket, ligger eller slapper en del af heste af. 

Vandspiltove: 

Der er meget run på vandspiltovene, især når vandet i gården er slukket.  

Tænk over om det er nødvendigt at vakse hove hverdag eller om det er nok at rense og børste. 

Vandspiltov i B-stalden må til nød bruges, så længe vandet i gården er slukket. Vandspiltov i B-stald MÅ 

IKKE bruges i det tidsrum, hvor der er pony hold. 

 

Generel adfærd i staldene: 

• Lad ikke din hest snuse til andre heste, som står i boxen 

• Stå så kort tid som mulig på staldgangen 

• Ny stald: Brug den udgang der er tættest på. 

• Ny stald: Brug ikke stalden til gennemgang. 

• På vej til fold: Hent ”stald hest” før hest i udebox. 

• Sluk ikke lyset, før sidste forlader stalden 

Forslag/ønsker: 

• Tænd/sluk ur på lys i stald, så det tænder/slukker af sig selv (samme tid hverdag) 

• Bedre information (regler/informationer), da der er kommet meget nye. 

• Mere/bedre lys i gården, så den også kan bruges om aftenen (Aflaster staldene) 

• Mulighed for tænd/sluk at lys til udebaner oppe ved staldene, så man ikke skal færdes på en mørk 

markvej. 

• Bedre akustik i staldene (gummimåtter – Noget på dørene) 

Kommunikation: 
Der var en generel snak om at forbedre kommunikationen. Der er mange ting som er naturligt for 

pensionærer især gamle, men ikke for elevskole ryttere fx ridehusregler. En genopfriskning af diverse regler 

på en ny og ”sjov” måde fx videoer, ville være godt for alle. 
En gruppe vil gerne arbejde med dette emne (Mie, Dea, Elisabeth, Lærke)  

 

 

 

 



 

Brug af baner: 

Tag hensyn, hvis der er undervisning 

Hvis man har brug at trække rundt med sin hest i ridehus, opfordres man til at gøre det udenfor og helst 

udenfor primetime (16-19). Hvis det ikke er muligt af den ene eller anden årsag, skal man spørge om lov, 

hvis der 5 eller flere ryttere i ridehuset. Det anbefales at trækket i trense. 

 

Færden i ridehuset: 

• Kort version ved indgang til ridehus 

• Anbring tæpper/jakker bag hjørnet bogstav, ikke på langside – brug begge ender 

Underviser torsdag: 
Ind til videre er der ikke nogen undervisere om torsdagen. De nuværende undervisere kan byde ind på 

torsdage.  

Foder: 

Foder 1 er et godt grundfoder. 
Der afprøves i øjeblikket et alternativt foder med mindre stivelse og sukker, i forhold til det nuværende 

foder 2. 
 

Staldrutiner: 

Der har være udfordringer i stalden grundet udfordringer med at skaffe personale samt sygdom blandet de 

ansatte. Der er ro på nu, med en fast stab. 

Afprøvningen med at muge hver 14. dag, har ikke været optimalt. Mængden af mug efter 14 dage er tungt 

at håndtere og det tager lang tid at skubbe ud. Frekvens af mugning frem til 1. maj vil variere mellem 8-14 

dage. Stald melder den ugentlige ud.  

 

Priotering af arbejdsopgaver: 

•  Halm/Wrap/Hø – krybbefoder – fold 

• Mugning - fejning 

• Andre opgaver 

Et ønske/forslag fra pensionærer er at der kigges på arbejdsgangen i stalden. 

For at hesten får hø/wrap og krybbefoder hurtigst muligt, svares der først på fold telefonen. efter der er 

fodret. 

 

Det fungerer fint med trillebøren foran A-stalden.  

Ønske om oversigt over hvem der er ansat i stalden – kommer snart 

 

Ligeledes var der ønske om at få præsenteret underviserne samt hvornår de underviser/faste vikar. 

 

OPFØR DIG SOM DU GERNE VIL HAVE  

AT ANDRE OPFØRER SIG OVER FOR DIG 

Vi har stor indflydelse på hinanden - alle er ambassadører 


